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PLANSTRATEGIQUE

NOTRE MISSION
« Ensemble avec notre communauté, nous sommes ici pour aider
les enfants, jeunes et familles a se sentir en sécurité, solides et connectés. »
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Pour lire le texte intégral, veuillez visiter :
cassdg.ca/PlanStrategique

On est ici pour aider.
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» Aider les jeunes a établir des liens profitables et bénéfiques avec leur famille VT \ 7
et d'autres membres de la communauté qui les appuierontjusqu'a ce qu'ils
deviennent des adultes.

» Faciliter l'établissement de rapports étroits entre les enfants et jeunes pris
en charge et leur famille et d'autres membres de la communauté.
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» Aider les familles recevant de |'aide a former des liens étroits
au sein de leur communauté.

> Optimiser le potentiel des enfants et des jeunes

» Donner aux enfants et aux jeunes pris en charge |'occasion de découvrir
leurs champs d'intérét et de participer a des activités.

» Aider les jeunes pris en charge a obtenir leur diplome d'études secondaires
et postsecondaires.

» Aider les jeunes pris en charge a profiter de I'ensemble des possibilités
d'emploi offertes.

» Préparer les jeunes a vivre de facon autonome.

Collaborer pour renforcer les services
et le soutien aux enfants et aux familles @ @ @;

» Mieux faire comprendre notre approche et notre philosophie axée
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» Etablir des relations de travail plus étroites avec les organisations partenaires. @ E)/v;
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» Maintenir et améliorer notre approche axée sur la collaboration »,
afin d'identifier et de combler les lacunes de services. N ‘, 3

» Accroitre l'impact ainsi que l'efficacité des initiatives @ /B%
de planification conjointes.
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» Répondre aux attentes et les dépasser.

» Assurer la santé et le bien-étre de notre effectif
)} ( etde nos parents d'accueil.





